Договор № ____
об оказании услуг
 ________________ 20___

г. Казань

	


 (наименование предприятия)
именуемое в дальнейшем «Заказчик», в лице 
	


действующего на основании ________________________и ООО «Экспрессус», именуемое в дальнейшем «Исполнитель», в лице директора Хисматуллиной Наталии Ракиповны, действующей на основании Устава, заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1. Исполнитель обязуется по заданию Заказчика оказать услуги по поиску и подбору персонала (далее Услуги) на вакантные должности согласно заявкам Заказчика (далее Заявки), являющимися Приложениями к Договору. Стоимость Услуг и требования к кандидатам указаны в Заявках. Заказчик обязуется принять оказанные в соответствии с настоящим договором услуги и оплатить их в размере и в порядке, установленном настоящим договором. 
1.2. Услуги считаются оказанными после подписания акта приема-сдачи услуг Заказчиком или его уполномоченным представителем.

2. Права и обязанности сторон
2.1.	Обязанности Исполнителя
2.1.1. Предоставить Услуги Заказчику с надлежащим качеством.
2.1.2. [bookmark: _GoBack]Представленным здесь и далее считается кандидат, отвечающий двум требованиям: 
2.1.2.1. Профиль кандидата соответствует Заявке. 
2.1.2.2. Кандидат принял участие в собеседовании с Заказчиком (очное или дистанционное посредством телефона или др.).
2.1.3. Подсчет кандидатов производится путем фиксации Заказчиком  количества человек, принявших участие в собеседованиях, по специальному уведомительному листу, переданному Заказчику  Исполнителем или иным способом.. 
2.1.4.  Ответственными представителями назначаются: 
от Заказчика - _________________________________________________________,
от Исполнителя –  Латфуллина Гульнара Мунировна.
2.1.5. Результат подсчитывается по окончании каждого месяца с даты начала оказания услуг. Результат за месяц фиксируется актом сдачи-приемки оказанных услуг. Исполнитель, не позднее трех рабочих дней с даты окончания каждой месяца оказания Услуг, направляет Заказчику акт сдачи-приемки оказанных услуг в двух экземплярах, подписанный со своей стороны. 
2.2.	Обязанности Заказчика.
2.2.1 Обеспечить Исполнителя необходимой информацией по предмету договора (должностные инструкции, требования к кандидату, информация об основных направлениях деятельности фирмы, ее особенностях, проект контракта и пр.)
2.2.2. Не изменять без согласования с Исполнителем требования к кандидатам.
2.2.3. Заказчик обязан ознакомить принятого сотрудника с должностными инструкциями в момент принятия его на испытательный срок. Испытательный срок для каждой вакансии определяется согласно заявке работодателя, являющейся неотъемлемой частью настоящего договора. 
2.2.4. Заказчик несет ответственность перед принятым работником за условия труда.
2.2.5. Принять и оплатить услуги Исполнителя в размере и в сроки, указанные в настоящем договоре.

3. Дополнительные условия
3.1.	  В случае принятия предложенного кандидата на должность, не оговариваемую   при составлении договора, стоимость услуги может быть изменена по согласованию сторон. 

4. Цена договора и порядок расчетов
4.1. Стоимость Услуг за каждого представленного кандидата указана в Заявках. НДС не облагается.
4.2. Заказчик производит оплату за представленных кандидатов по окончании каждого месяца, в течение 3 (трех) банковских дней с даты подписания Заказчиком Акта сдачи-приемки оказанных услуг за соответствующий месяц и получения счета от Исполнителя.
4.3. Заказчик выплачивает дополнительную премию за кандидата, трудоустроенного у Заказчика, размер премии согласовывается в Заявках. Премия выплачивается в течение 3 (трех) банковских дней с даты трудоустройства кандидата. 

5. Срок действия договора
5.1. Настоящий Договор заключен сроком на 1 (один) год.
5.2. Если за 30 (тридцать) дней до окончания срока действия настоящего Договора ни одна из Сторон не заявит письменно об его расторжении, то Договор считается пролонгированным на один год.
5.3. Отношения по настоящему Договору могут быть прекращены по инициативе любой из Сторон в любое время в одностороннем внесудебном порядке с письменным уведомлением другой Стороны за 30 (тридцать) рабочих дней.

6. Порядок разрешения споров
6.1.	Споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении настоящего договора, будут по возможности разрешаться путем переговоров между сторонами.
6.2. В случае невозможности разрешения споров путем переговоров, стороны, после реализации предусмотренной законодательством процедуры досудебного урегулирования разногласий, передают их на рассмотрение в суд г. Казани

7. Заключительные положения
7.1. Любые изменения и дополнения к настоящему договору действительны при условии, что они совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными на то представителями сторон. Приложения к настоящему договору составляют его неотъемлемую часть. 
7.2.  Настоящий договор составлен в двух экземплярах на русском языке. Оба экземпляра идентичны и имеют одинаковую силу. У каждой из сторон находится один экземпляр настоящего договора.
8. Адреса и подписи сторон
	ИСПОЛНИТЕЛЬ
	ЗАКАЗЧИК

	0.  ООО  «Экспрессус»
0. ИНН 1655070674 КПП 165501001
Юр. адр.: г. Казань, ул. М.Худякова, 7
Факт.адр.: 420021, г. Казань, ул. М.Худякова, 7
тел (843) 2939248, 2939249, 2939251
0. Р/С  40702810400000003405
К/С 30101810300000000770
В  АКБ  «Энергобанк» г. Казань
БИК 049205770
	

	
__________________/ Хисматуллина Н.Р.


            МП
	
______________________/ 

         МП



